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PAUTA 2023:
REIVINDICAMOS!

REPASSE INFLACIONÁRIO
DE, NO MÍNIMO, 12,14%
NOS  SALÁRIOS EM MAIO!

REAJUSTE DE 27,5% NOS VALES
ALIMENTAÇÃO E REFEIÇÃO.
MUDANÇA DA DATA-BASE 

ADEQUAÇÃO CORRETA DO PISO
DOS ACE'S E ACS'S.

       PARA JANEIRO!

READEQUAÇÃO DA
TABELA PARA QUE
NENHUM SERVIDOR
TENHA VENCIMENTO
MENOR QUE UM SÁLARIO
MÍNIMO FEDERAL.

AUMENTO DOS
PERCENTUAIS DE
INSALUBRIDADE,
PERICULOSIDADE E
RISCO ATIVIDADE.
CRIAÇÃO DO PLANO
DE CARGOS,
CARREIRAS E
SALÁRIOS!
IMPLANTAÇÃO DO
ESTATUTO DO
MAGISTÉRIO.
UNIFORMES,
EQUIPAMENTOS DE
PROTEÇÃO
INDIVIDUAL E
MATERIAIS EM
QUANTIDADE
SUFICIENTE.

ABAIXO O
ASSÉDIO MORAL!

 Todos de preto, com faixas e cartazes.

PRECISAMOS COMBATER ESTE DESCASO
COM A NOSSA CATEGORIA!

COM PASSEATA PELAS RUAS DO CENTRO

E ATO PÚBLICO EM FRENTE A CÂMARA!!SAÍDA: 15 HORAS - DA SEDE DO SINDSERV

NOSSA DATA-BASE É 1º DE MAIO E NÃO
PODEMOS AMARGAR 0% EM SILÊNCIO!

REAJUSTE JÁ! NOS SALÁRIOS E VALES!!!

Somos servidores e exigimos valorização e respeito. Não podemos nos calar enquanto

tudo aumenta e nossos salários são corroídos pela inflação. O salário mínimo Federal

aumentou e o nosso não. Está na Constituição. Está na Lei Municipal. Servidores da

Câmara receberam 8,5% de reajuste salarial e nós 0%. Os demais municípios tiveram

reajustes e nós 0%. Até o momento, nem um pronunciamento do prefeito tivemos.

Precisamos ser vistos e ouvidos!

SUA PARTICIPAÇÃO É DE EXTREMA

IMPORTÂNCIA!

GREVE É UM DIREITO GARANTIDO PELA CONSTITUIÇÃO FEDERAL! 
Também presente na Lei Federal n. 7.783/89, que considera legítimo o exercício do Direito de Greve e a

suspensão coletiva, temporária e pacífica, total ou parcial. Diante disso, o servidor não pode ter prejuízos
funcionais ou financeiros decorrentes da adesão, tendo Direito a falta Justificada.

 Mais informações - Sindserv: (12) 3892.1545 / (12) 99126.1511 



MAIO DE 2023

ATENÇÃO
SERVIDORES!

DIA 22 DE MAIO
TEREMOS ASSEMBLEIA
PARA VOTAR A PERDA

DO MANDATO E
REMOÇÃO DO QUADRO

DE ASSOCIADOS DA
PRESIDENTE AFASTADA.

Após resultado de auditoria realizada por
empresa especializada que apurou

irregularidades na gestão dos recursos por
parte da presidente afastada, a Diretoria do

Sindicato convoca todos os servidores
sindicalizados para que possa ser dada a
continuidade nas medidas presentes no

Estatuto do Sindserv.
Os servidores têm acompanhado que os

auditores identificaram déficit nas contas da
entidade, bem como deficiências nos ritos
administrativos e financeiros. É de suma

importância que todos os sindicalizados
estejam presentes para que possamos

garantir a preservação do nosso patrimônio.

Saiba mais detalhes no site www.sindserv.com.

9 de maio mostramos nossa força e união!

AGORA É SEGUIRMOS NA LUTA! PARTICIPE, SERVIDOR!

DIA 23 DE MAIO VAI SER MAIOR! REAJUSTE JÁ!
Mostramos que não vamos ficar

em silêncio enquanto nossos
Direitos são negligenciados. 

Ocupamos as ruas e mostramos
para a população a realidade do

servidor público.
Em frente ao Paço Municipal

externamos nossa indignação.

Na Câmara, nossa voz foi ouvida e os
vereadores alteraram a ordem do dia para

discutir sobre nosso reajuste salarial.
Após a presidente interina do Sindserv,

Angélica Garcia, usar a Tribuna Livre
e destacar o quanto a inflação corrói nossos salários frente ao alto custo de vida e que a
prefeitura deve cumprir a Lei e fazer o reajuste na data correta, todos os vereadores se

posicionaram a favor da categoria e se prontificaram a cobrar a administração.


